Prezes Zarzadu
Wojewédzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska
i Gospodarki Wodnej w Toruniu
OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKA PRACY
DORADCY ENERGETYCZNEGO

Wojewédzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Toruniu poszukuje
kandydata/kandydatki na stanowisko: doradcy energetycznego — 3 osoby, na umowg o pracg.

Oczekiwania wobec kandydata:

wyksztalcenie wyzsze w zakresie zwigzanym z $wiadczonymi ustugami doradczymi lub
studia podyplomowe w zakresie zwigzanym ze $wiadczonymi ustugami doradczymi,
wyksztalcenie wyzsze i ukonczone szkolenia z zakresu zwigzanym ze $wiadczonymi
ustugami.

co najmniej 2 letnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie zwigzanej ze Swiadczonymi
ustugami doradczymi.

gotowos$¢ odbycia szkolenia zewnetrznego, poza miejscem pracy i zdania egzaminu,
gotowo$¢ podpisania umowy gwarantujgcej trwatos$¢ zatrudnienia na okres 3 lat.

Dodatkowe oczekiwania:

doswiadczenie w przygotowaniu projektowania lub realizacji inwestycji,

dobra znajomos$¢ programdw informatycznych: Microsoft Word, Office, Excel.

co najmniej bierng znajomos$¢ jednego oficjalnego jezyka Unii Europejskiej,
z wylgczeniem jezyka polskiego,

Zakres obowiazkow:

8.
2,
10.
11.

12.

. Doradztwo w zakresie przygotowania inwestycji w obszarze efektywnosci energetycznej

i OZE.
Doradztwo przy przygotowaniu planéw gospodarki niskoemisyjne;j.

. Wsparcie potencjalnych beneficjentow w weryfikowaniu audytéw energetycznych

wsparcie w zakresie weryfikowania audytow energetycznych.
Wsparcie w zakresie wdrazania rekomendacji wynikajgcych z audytow energetycznych.

. Wsparcie w zakresie wymogdéw KE dot. zamowien publicznych celem uniknigcia

nieprawidtowosci skutkujgcymi karami.
Informowanie w zakresie nowych wymogow KE dotyczacych pomocy publiczne;j.

Wsparcie w zakresie wymogdw korzystania z instrumentéw finansowych wspieranych ze
$rodkow funduszy UE.

Przygotowanie metodologii kontaktow z potencjalnym beneficjentem.
Informowanie o mozliwych i najkorzystniejszych zrédlach finansowania projektu.
Doradztwo w zakresie montazu finansowego projektu.

Wsparcie w przygotowaniu dokumentacji aplikacyjnej o $rodki funduszy UE zgodnie
z obowigzujgcymi wytycznymi MIiR.

Informacja i promocja.




13. Przeprowadzenie spotkan informacyjnych/edukacyjnych w JST, spoldzielniach
1 wspolnotach mieszkaniowych, szkotach, dla lokalnych przedsigbiorcow.

14. Informowanie o mozliwych zrédfach finansowania w obszarze EE oraz OZE, m.in.
w ramach POIiS 2014-2020, RPO 2014-2020 i krajowych zrédet finansowania.

15. Przygotowywanie raportdw zgodnie ze schematem opracowanym na poziomie
NFOSiGW.

Wymagane dokumenty:

e zyciorys (CV),

e list motywacyjny,

e kserokopie dokumentow poswiadczajgcych wyksztatcenie,

e kserokopie dokumentow poswiadczajgcych inne kwalifikacje zawodowe lub
umiejetnosci,

e os$wiadczenie kandydata o niekaralnosci,

e oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na zatrudnienie na stanowisku,

e inne, ktore kandydat uwaza za wazne dla jego przyszlej pracy np. orzeczenie
o niepetnosprawnosci,

e oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dla
celow rekrutacji.

Miejsce i termin skladania dokumentow

Dokumenty w zamknietej kopercie z adnotacjg ,,Konkurs” nalezy sktada¢ w sekretariacie
Wojewodzkiego Funduszu od poniedziatku do pigtku w godz. 7.00-15.00 lub przestaé na adres:

Wojewodzki Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej w Toruniu, ul. Fredry 8,
87-100 Torun, do dnia 15.12.2014 r. do godz.15.00.

Uwaga:

Oferty kandydatow bez kompletu wymienionych wyzej dokumentéw oraz dostarczone lub
przestane po terminie ustalonym w ogloszeniu (liczy si¢ data wptywu do WFOS i GW) nie beda
brane pod uwage w kolejnym etapie rekrutacji.

Lista kandydatow spelniajacych wymagania formalne zostanie umieszczona na stronie Biuletynu
Informacji Publicznej oraz tablicy informacyjnej WFOSiGW w Toruniu, ul. Fredry 8.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny CV (z uwzglednieniem dokltadnego
przebiegu kariery zawodowej) powinny by¢ opatrzone klauzulg:
" Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb  niezbednych  do  realizacji  procesu  rekrutacji  zgodnie  z  Ustawq
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz.U. z 2002 r. Nr 101,
poz. 926 ze zm.)”.

Torun, dnia 08.12.2014 r.



